
山东农业工程学院 

2017 年毕业生基本情况 

一、 毕业生规模 

山东农业工程学院 2017届毕业生总数为 3450人，其中我校

首届本科学历毕业生为 823人，专科学历毕业生为 2627 人。 

 
图 1： 毕业生学历结构图 

二、 毕业生结构 

1、生源地结构 

我校 2017届毕业生以山东生源为主，共 3437人，占毕业生

总数的 99.62%，其中潍坊、济南、临沂、菏泽等市生源较多；

省外生源共 13 人，占毕业生总数的 0.38%，分别来自四川、安

徽、内蒙古、河南等 9个省。 
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图 2：毕业生生源地地区结构图 

2、性别结构  

男生 1477人，占 42.81%；女生 1973 人，占 57.19%。 

 
图 3：毕业生性别结构图 

    3、学院结构 

我校 2017届毕业生分布于 10个教学学院， 37个专业，各

学院生源人数如下表： 
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表 1：2017届毕业生各学院人数统计表 

学院名称 专业名称 生源人数 合计 生源比例（%） 

食品科学与工程

学院 

食品营养与检测 101 

632 18.32 

食品营养与检测（中

澳合作） 
25 

食品质量与安全监

管 
159 

食品质量与安全 347 

机械电子工程学

院 

电气自动化技术 42 

461 13.36 

机电一体化技术 107 

汽车检测与维修技

术 
62 

通信技术 32 

机械电子工程 218 

信息科学与工程

学院 

电子商务 79 

218 6.32 
计算机网络技术 24 

计算机应用技术 72 

软件技术 43 

国土资源与测绘

工程学院 

物业管理 10 

351 10.17 

地籍测绘与土地管

理信息技术 
38 

房地产经营与估价 22 

国土资源管理 37 

建筑工程管理 149 

测绘工程 95 

环境科学与工程

学院 

畜牧兽医 24 

37 1.07 农村能源与环境技

术 
13 

园林科学与工程

学院 

园林技术 54 

170 4.93 

园艺技术 34 

植物保护 20 

作物生产技术 20 

林业技术 5 

设施农业科学与工

程 
37 

经济管理学院 

金融与证券 36 

415 12.03 

经济管理 79 

连锁经营与管理 13 

市场营销 87 

物流管理 74 

物流工程 126 



会计学院 
会计 678 

766 22.2 
会计电算化 88 

人文学院 

报关与国际货运 19 

142 4.12 

国际商务 22 

商务英语 33 

文秘 18 

应用韩语 14 

速录与文秘 36 

艺术学院 

动漫设计与制作 28 

258 7.48 环境艺术设计 106 

装潢艺术设计 124 

 

4、民族结构 

我校 2017 届毕业生中汉族 3428 人，占总数 99.36%，少数

民族共 22 人，所占比例 0.64%，分布于回族、朝鲜族、满族、

哈尼族等 4个少数民族。 

三、 毕业生就业情况分析 

截止报告期，2017 届毕业生共 3292 人实现就业，总就业率

为 95.42% 

1.按专业统计 

截至报告期，本科 5 个专业，平均就业率达到 94.53%，其

中物流工程专业就业率达 100%；专科共 39个专业，平均就业率

达 95.7%，其中有 18 个专业，就业率达 100%。各专业就业率如

下表所示： 

表 2：2017 届本科总就业率分专业统计表 

序号 专业 生源人数 就业人数 总就业率 

1 物流工程 126 126 100.00% 

2 设施农业科学与工程 37 36 97.30% 

3 机械电子工程 218 208 95.41% 

4 食品质量与安全 347 322 92.79% 



5 测绘工程 95 86 90.53% 

合计 635 590 92.91% 

 

                

表 3:  2017 届专科总就业率分专业统计表 

序号 专业 生源人数 就业人数 
总就业

率 

1 电气自动化技术 42 42 100.00% 

2 汽车检测与维修技术 62 62 100.00% 

3 计算机网络技术 24 24 100.00% 

4 物业管理 10 10 100.00% 

5 地籍测绘与土地管理信息技术 38 38 100.00% 

6 房地产经营与估价 22 22 100.00% 

7 农村能源与环境技术 13 13 100.00% 

8 园艺技术 34 34 100.00% 

9 植物保护 20 20 100.00% 

10 作物生产技术 20 20 100.00% 

11 林业技术 5 5 100.00% 

12 金融与证券 36 36 100.00% 

13 经济管理 79 79 100.00% 

14 连锁经营与管理 13 13 100.00% 

15 市场营销 87 87 100.00% 

16 物流管理 74 74 100.00% 

17 应用韩语 14 14 100.00% 

18 动漫设计与制作 28 28 100.00% 

19 机电一体化技术 107 106 99.07% 

20 园林技术 54 53 98.15% 

21 会计电算化 88 86 97.73% 

22 计算机应用技术 72 70 97.22% 

23 通信技术 32 31 96.88% 

24 环境艺术设计 106 102 96.23% 

25 食品营养与检测（中澳合作） 25 24 96.00% 

26 畜牧兽医 24 23 95.83% 

27 国际商务 22 21 95.45% 

28 软件技术 43 41 95.35% 

29 报关与国际货运 19 18 94.74% 

30 会计 678 642 94.69% 

31 速录与文秘 36 34 94.44% 

32 商务英语 33 31 93.94% 

33 食品质量与安全监管 159 149 93.71% 

34 食品营养与检测 101 94 93.07% 

35 电子商务 79 73 92.41% 

36 建筑工程管理 149 137 91.95% 



37 装潢艺术设计 124 112 90.32% 

38 国土资源管理 37 31 83.78% 

39 文秘 18 15 83.33% 

合计 2627 2514 95.99% 

 

2.按教学单位统计 

我校 2017 届毕业生分布于十个教学学院，截止报告期，各

学院就业情况如下： 

表 4：2017届毕业生各学院就业率统计表 

序号 学院 毕业生人数 协议就业率 总就业率 

1 食品科学与工程学院 632 10.60% 93.20% 

2 机械电子工程学院 461 49.24% 97.40% 

3 信息科学与工程学院 218 2.75% 95.41% 

4 国土资源与测绘工程学院 351 23.08% 92.31% 

5 环境科学与工程学院 37 37.84% 97.30% 

6 园林科学与工程学院 170 14.12% 98.82% 

7 经济管理学院 415 7.71% 100.00% 

8 会计学院 766 5.61% 95.04% 

9 人文学院 142 7.75% 95.07% 

10 艺术学院 258 5.43% 93.80% 

11 合计 3450 15.04% 95.42% 

 

3．按性别统计 

截止报告期，男生实现就业人数为 1412人，就业率 95.60%；

女生实现就业人数为 1880人，就业率 95.28%。从总体就业率来

看，男生略高于女生。 

四、毕业生就业方式 

学校 2017 届毕业生的就业方式主要包括协议就业、劳动合

同就业、自主创业、灵活就业、升学、出国、征兵入伍等多种方



式。 

1.协议就业 

截至报告期，我校共有 519名毕业生与用人单位签订就业协

议（含非派遣省外签约），占全校毕业生总人数 15.04%。 

2.劳动合同就业 

截至报告期，我校毕业生与单位签订劳动合同的总人数共计 

2122人，占全校毕业生总数 61.51% 

3.自主创业 

截至报告期，我校登记自主创业的毕业生共 17 人，占全校

毕业生总数的 0.49%。 

4.灵活就业 

截至报告期，我校共有 175名应届毕业生以灵活就业方式实

现就业，占全校毕业生总数的 5.07% 

5.升学 

2017 年我校共有 433 名应届毕业生升学继续深造，占全校

毕业生总数的 12.55%；其中，专升本毕业生为 328 人，考取研

究生的毕业生（含非全日制研究生）为 105人。 

6.出国 

截至报告期，我校 2017届毕业生中有 10人出国学习或工作，

占全校毕业生总数的 0.29%。 

7.应征入伍 

截止报告期，我校共有 13 名应届毕业生入伍，占全校毕业



生总数的 0.38%。 

8.基层项目 

截止报告期，我校共有 2名应届毕业生参加西部志愿者计划。 

 
图 4：毕业生就业状况分布图 
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